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1. Premessa

Il presente Codice di Condotta per la Sostenibilita dei Fornitori definisce i principi etici, ambientali, sociali e
di governance (ESG) che devono essere rispettati da tutti i fornitori, subappaltatori e partner commerciali di
CIFOLELLI EDILIZIA S.R.L., impresa operante nel settore edile.

L'obiettivo & garantire una catena di approvvigionamento responsabile, sostenibile e conforme alle normative
nazionali ed europee applicabili.

2. Ambito di Applicazione

Il presente Codice si applica a:
e Fornitori di materiali edili
e Subappaltatori
o Fornitori di servizi tecnici e professionali
e Trasportatori
e Consulenti
Il rispetto del Codice costituisce condizione essenziale per I'instaurazione e il mantenimento del rapporto

contrattuale.

3. Principi Generali
Il Fornitore si impegna a:
e Operare nel rispetto delle leggi vigenti
e Agire secondo principi di correttezza, trasparenza e lealta
o Adottare comportamenti improntati alla sostenibilita ambientale e sociale

e Prevenire qualsiasi forma di corruzione o illecito

4. Requisiti Ambientali
Il Fornitore deve:
e Rispettare la normativa ambientale applicabile
¢ Ridurre consumi energetici e idrici
o Gestire correttamente rifiuti e materiali di risulta
e Favorire I'utilizzo di materiali riciclati o certificati
e Limitare emissioni in atmosfera e inquinamento acustico
e Promuovere pratiche di economia circolare
Qualora possibile, il Fornitore & incoraggiato ad adottare sistemi di gestione ambientale certificati (es.

ISO 14001).
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5. Requisiti Sociali e Diritti Umani

Il Fornitore deve:

Rispettare i diritti umani fondamentali
Vietare lavoro minorile e lavoro forzato
Garantire condizioni di lavoro dignitose
Rispettare la liberta sindacale

Applicare il principio di pari opportunita

Garantire retribuzioni conformi alla normativa vigente

6. Salute e Sicurezza sul Lavoro

Il Fornitore deve:

Rispettare integralmente la normativa in materia di salute e sicurezza

Garantire adeguata formazione ai propri lavoratori
Fornire DPI idonei
Adottare misure di prevenzione dei rischi nei cantieri

Cooperare e coordinarsi con il Committente per la sicurezza

Nel caso di attivita svolte presso cantieri della Cifolelli Edilizia s.r.l., il Fornitore é tenuto al rispetto del

Piano di Sicurezza e Coordinamento (PSC) e alla redazione del Piano Operativo di Sicurezza (POS) ove

richiesto.

7. Etica, Integrita e Governance

Il Fornitore si impegna a:

Contrastare ogni forma di corruzione
Evitare conflitti di interesse

Garantire trasparenza nelle transazioni
Mantenere registrazioni contabili accurate

Rispettare la normativa in materia di protezione dei dati personali

8. Gestione Responsabile della Catena di Fornitura

Il Fornitore deve:

Richiedere ai propri subfornitori il rispetto di standard analoghi

Monitorare il rispetto dei principi di sostenibilita lungo la propria filiera

Informare tempestivamente I’Azienda in caso di criticita rilevanti

9. Monitoraggio, Audit e Valutazione
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L’Azienda si riserva il diritto di:
o Effettuare audit documentali o ispettivi
e Richiedere questionari ESG
e Valutare periodicamente le performance di sostenibilita

e Richiedere piani di miglioramento in caso di non conformita

10. Segnalazioni e Whistleblowing

Il Fornitore deve:
e Garantire la possibilita di segnalare violazioni in modo riservato
o Proteggere i segnalanti da ritorsioni

e Collaborare alle eventuali verifiche

11. Clausole Contrattuali e Sanzioni

La violazione del presente Codice pué comportare:
e Richiesta di piano di adeguamento
e Sospensione temporanea del contratto

e Risoluzione del contratto per grave inadempimento

Il presente Codice costituisce parte integrante dei contratti stipulati con I’Azienda.

12. Accettazione del Codice

Il Fornitore dichiara di aver letto, compreso e accettato integralmente il presente Codice di Condotta.

Luogo e Data:

Ragione Sociale Fornitore:

Firma Legale Rappresentante:

Timbro:




